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BERICHT DES PRASIDENTEN
Liebe Leserinnen und Leser
«Alle sprechen von Kitapldtzen und Fachkraftemangel!»

Im Anzeiger vom 10. Marz 2023 stand unter der Rubrik «Zukunft Saanen» ein Bericht Gber
dieses Projekt. Der Status lautet — in Arbeit. Das Ziel ist es, mehr Kitaplatze mit flexiblen,
saisonal gesteuerten und bedurfnisorientierten Betreuungszeiten sowie zeitgerechte und
moderne Arbeitsbedingungen flr Familien zu schaffen. Federfihrend ist der Verein
Chinderhuus Ebnit mit Unterstitzung der Gemeinde Saanen. Es liegt eine
Machbarkeitsstudie und eine Zustandsanalyse vor, eine neue Studie fur einen Neubau
lauft ebenso. Das Chinderhuus Ebnit soll zu einem Kompetenzzentrum fir Kinder
weiterentwickelt und das Betreuungsangebot erweitert werden. Erste Resultate werden
diesen Fruhling erwartet.

Haben Sie gewusst, dass die Schweiz gleich nach der Turkei am Ende der OECD-
Rankings (Organisation fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung) bei der
Kleinkinderbildung liegt. Ein besseres Betreuungsangebot koénnte Kindern aus
benachteiligten Verhaltnissen helfen. Die Schweiz bekommt gute Noten fir ihr Corona-
Krisenmanagement. Die Massnahmen des Bundes etwa mit Kurzarbeit bewahrten die
Wirtschaft vor grossen negativen Auswirkungen, schrieb die OECD.

Ein Top-Performer bei der Produktivitat ist die Schweiz. Die Inflation ist zwar auch hier
gestiegen, bleibt aber moderat und die Finanzlage der Schweiz ist nach wie vor solide.
Doch auch bei den Besten gibt es Mdoglichkeiten zur Verbesserung. In der Schweiz
besuchen etwa nur 50 Prozent der Kinder eine Einrichtung der frihkindlichen Bildung und
Betreuung wie einer Kita. In anderen Landern wie Israel, Frankreich oder Grossbritannien
liegt die Quote hingegen fast bei 100 Prozent. In der Schweiz gehen vor allem Kinder aus
bessergestellten Familien in die Kita. Das ist kaum verwunderlich angesichts der weltweit
héchsten Kosten fiir die Betreuung der Kinder. Wir haben das beste Bildungssystem der
Welt, aber auf der Vorkindergartenstufe sind wir ein Entwicklungsland.

Wollen wir den Fachkraftemangel bekampfen? So mussen wir bei den Kosten und
flexiblen Kinderbetreuung neue Wege einschlagen. Auch im Saanenland sind wir auf
Fachkrafte angewiesen und deshalb brauchen Kinder eine anregungsreiche Umgebung,
verlassliche Begleitpersonen und Gleichaltrige, um die Welt entdecken zu kdnnen. Hierbei
geht es nicht nur um das Erlernen eines Schulstoffs, sondern darum, sich spielerisch
Wissen und Sozialverhalten anzueignen, zu lernen, wie man richtig kommuniziert und sich
in einer Gruppe verhalten kann. Glauben Sie mir, die Schulen und Lehrer werden dankbar
sein.

Um diese Ziele zu erreichen, missen wir bereit sein, von alten Gewohnheiten und
Gedankengut wegzukommen. Bei jungen Familien und Fachkraften spricht man namlich
heute von einer Work-Life-Balance = ausgewogenes Verhaltnis zwischen beruflichen
Anforderungen und privaten Bedurfnissen. Im Saanenland leben wir im Paradies, packen
wir es an, dass dieses Paradies weiterhin noch von jungen, motivierten Fachkraften
(Familien) bewohnt werden kann.

Im Namen des Vorstands, mochte ich den Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen DANKE
sagen.

Wir sehen tagtaglich herausragenden Einsatz, Teamgeist, Freundlichkeit und
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Stressresistenz! Wir halten dies nicht fir selbstverstandlich und sind stolz, eine solche
Belegschaft zu haben!

Ich winsche allen einen wunderbaren Sommer 2023 und bleiben Sie gesund.

Christian Gafner
Prasident Chinderhuus Ebnit



2.

BERICHT DES INSTITUTIONSLEITERS

Liebe Leserinnen und Leser

Mit einigen offenen Fragen, aber durchaus erwartungsvoll sind wir vor rund eineinhalb
Jahren ins Betriebsjahr 2022 gestartet. Sowohl im stationdren Bereich wie auch bei den
beiden Kindertagesstatten hiess es, sich innerhalb der neuen Gesetzgebungen zurecht zu
finden.

Das Leistungsangebot der stationdren Notfallplatze war Ubergeordnet grossen
Veranderungen ausgesetzt. Im Bereich ,Wohnen“ wurde auf das vergangene Betriebsjahr
hin zum ersten Mal ein Leistungsvertrag mit dem Kantonalen Jugendamt abgeschlossen,
welches nun auch fir die Aufsicht und das Controlling unseres Leistungsangebotes
zustandig ist. Aus der heiminternen Schule, welche bisher als Privatschule gefuhrt wurde,
entstand ebenfalls auf Beginn 2022 eine sog. besondere Volksschule. Auch hier anderten
sich Leistungsvertrage, Abrechnungssysteme und Zustandigkeiten. Die verschiedenen
Direktionswechsel fihrten zu neuen Prozessablaufen, welche uns das eine oder andere
Mal vor allem im Bereich der Administration und Buchhaltung etwas starker forderten als
in den vergangenen Jahren. Der allererste Rechnungsabschluss nach ,SWISS GAAP FER
21“ war anspruchsvoll. Wir waren froh, auf die fachkundigen Unterstitzung unserer
»1reuhand-Freunde® zurliickgreifen zu kénnen.

Alles in allem mdchte ich an dieser Stelle jedoch festhalten, dass wir mit allen unseren
Fragen und ,Problemchen® immer wieder auf offene Ohren und viel Wohlwollen gestossen
sind. Ein ganz grosses Merci geht an dieser Stelle schon mal an Frau Huber an die
Hallerstrasse! Die Unterstitzung war Weltklasse!!!

Nachfrage steigt

Mit einer Auslastung von 87,51% konnte die vom Kanton geforderte Auslastung von 85%
mit etwas wenig Reserve eingehalten werden. Einmal mehr kam es im Spatsommer und
Herbst zu einem Rickgang der Auslastung. Das erste Quartal im Schuljahr 2022/23 verlief
— jedenfalls in der Notfallplatzierung — sehr ruhig. Demgegenuber hatten in Zeiten der
Vollbelegung jeweils mehr Kinder aufgenommen werden kdnnen, da in diesen Zeiten der
Druck auf freie Platze splrbar zunahm. Grundsatzlich nehmen die Notfallanfragen seit
einigen Monaten eher wieder zu. Bei den Kindern, welche wir stationar betreuten, fiel auch
im letzten Betriebsjahr auf, dass sowohl die Kinder wie auch die jeweiligen
Familiensysteme starken Belastungen ausgesetzt waren. Weiter stellen wir fest, dass der
Anteil der Kinder, welche im ersten Zyklus beschult werden, kontinuierlich zunimmt. So
kam es auch im vergangenen Betriebsjahr wieder zu mehreren Aufnahmen von
Kindergartenkindern.

Die steigenden Anforderungen an die Arbeit im stationdren Bereich stimmen uns im
Kontext des Fachkraftemangels nachdenklich. Viele ausgebildete Fachpersonen verlassen
den stationaren Bereich und suchen neue berufliche Perspektiven im ambulanten
Arbeitsfeld. Es fallt auf, dass viele Anbieter im Bereich der ambulanten Familienhilfe keine
Vereine oder Stiftungen, sondern ,Firmen“ sind. Dies mag in vielerlei Hinsicht ein
wulnschbarer Weg zu mehr ,Betriebswirtschaftlichkeit® sein, birgt aber aus unserer
bisherigen Sicht auch Gefahren. So waren wir nun schon in mehreren Fallen mit
ambulanten Sondersettings konfrontiert, welche schon fur uns als Fachpersonen ausserst
komplex im Sinne der Schnittstellen, Verantwortlich- und Zustandigkeiten zu fassen sind.
Es mag sich teils um Einzelfalle handeln, aber ich werde ab und an den Eindruck nicht los,
dass wir teils mit aller vorhandenen Fachlichkeit am Ziel vorbeischiessen. Zudem kosten
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solche Sondersettings teils mehr als stationare Platzierungen.

Die Arbeit im stationaren Bereich ist anspruchsvoll, aber ausserst erflllend, spielt direkt im
Leben und ist einem hohen Masse gestaltbar. Es ist wichtig, dass wir auch in Zukunft
ausgebildete Fachleute flir diese wundervolle Arbeit begeistern kénnen.

Strenge(re) Vorschriften in den Kindertagesstatten

Vor rund einem Jahr wurde auch im Bereich der familienerganzenden Angebote ein neues
Gesetz (FKJV) eingeflhrt. Grundsatzlich sollte die neue Gesetzgebung zu einer erhéhten
Betreuungsqualitat flhren, was wir grundsatzlich begrissen. Durch den akuten
Fachkraftemangel kommen wir nun aber in Bedrangnis. Innerhalb der Kindertagesstatten
konnen mit der geltenden Gesetzgebung nur noch ausgebildete Fachpersonen und
Lernende angestellt werden. Wahrend das Schulsystem in Zeiten des Lehrerinnen- und
Lehrermangels Fachkrafte aus den Kindertagesstatten anstellt, ist es uns
Kitabetreibenden eigentlich nicht mdglich, branchenfremdes Personal anzustellen. Hier
kampfen wir auf dem Arbeitsmarkt mit ungleich langen Spiessen, was wir als stérend
empfinden. Zudem ist es uns nicht mdglich, mit dem Lohnniveau der Volksschule
mitzuhalten. Demgegenuber scheinen die ausgebildeten Fachkrafte aus den
Kindertagesstatten im Schulsystem beliebt zu sein. Bereits mehrere unserer ehemaligen
Mitarbeiterinnen stehen heute im Schulzimmer.

Unsere beiden Kindertagesstatten in Saanen und Gstaad waren auch im Betriebsjahre
2022 wieder vollstandig ausgelastet. Auffallend ist jedoch, dass die Umstellung auf das
Gutscheinsystem aus unserer Sicht eher dazu flhrte, dass seitens der Eltern tiefere
Pensen in Anspruch genommen werden. Durch das ,freie“ Tarifsystem und die
Subjektsubventionierung verteuerte sich das Angebot fir die Eltern. Es kommt immer
wieder vor, dass Eltern kurz vor Vertragsunterzeichnung den Platz wieder freigeben oder —
wie erwahnt — aus Kostengrinden das Pensum reduzieren.

Blick in die Zukunft — Neubau Infrastruktur

Unsere Liegenschaft, welche vor rund hundert Jahren als Hotel erbaut und vor zwanzig
Jahren letztmals saniert wurde, entspricht immer weniger den heute geltenden Richtlinien
und Ansprichen sowohl im Heim- wie auch im Kitabereich. Weiter streben wir seit
langerem an, die Kapazitat an Kitaplatzen zu erhéhen. Der Vorstand des Chinderhuus hat
sich zusammen mit der Gemeinde Saanen entschieden, ein Vorprojekt fur einen Neubau
der Liegenschaft in Angriff zu nehmen. Zum einen sind wir Uberzeugt, dass die beiden
Angebote auch in Zukunft sinnvollerweise unter einem Dach betrieben werden kdnnen,
zum anderen wird es in Zukunft wohl unabdingbar sein, die Kitaplatze im Sinne der
nutzbaren Synergien ebenfalls unter einem Dach anbieten zu kdnnen. Das Vorprojekt hat
bereits Form und Gestalt angenommen. Wir sind Uberzeugt, in ein paar Wochen ein gutes
Projekt prasentieren zu kénnen.

Abschliessend mdéchten wir uns von ganzen Herzen bei allen bedanken, welche uns im
vergangenen Betriebsjahr in irgendeiner Form unterstitzt haben. Ich danke allen
Spenderinnen und Spendern, welche uns im letzten Jahr unterstitzten. Weiter danke ich
der Gemeinde Saanen, der Gesundheits- und Integrationsdirektion des Kantons Bern,
dem kantonalen Jugendamt, dem Bundesamt fir Justiz und der Bildungs- und
Kulturdirektion des Kantons Bern fiir die konstruktive, wohlwollende und wertvolle
Zusammenarbeit.

Ein ganz grosses Dankeschon geht an alle unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
welche sich mit viel Herzblut, Geduld, Professionalitdt und Humor fir die uns anvertrauten
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Kinder und deren Eltern einsetzen. Wir werden alles daransetzen, dass dies auch in den
kommenden anspruchsvollen Jahren auf dem Personalmarkt so bleiben wird!

Ich winsche allen einen guten Sommer.

Patric Bill
Institutionsleiter



3.

BETRIEBSRECHNUNG 2022

Verein Chinderhuus Ebnit, Gstaad

5 GRUNDLAGEN DER RECHNUNGSLEGUNG

Grundlagen

Die Jahresrechnung 2022 des ‘ereins Chinderhuus Ebnit wird erstmals nach den Fachempfehlungen zur
Rechnungslegung nach Swiss GAAP FER (Kem-FER) dargestellt. Die ‘Vorjahreswerie wurden entsprechend
umngegliedert.

Hahestehende Organisationen ! Personen [ Institutionen

Der Verein bt bei keinen anderen Organisationen einen beherrschenden Einfluss aus und wird auch von keiner
anderen Organigation beherrscht.

Geldflugsrechnung

Der Fonds Flissige Mittel bildet die Grundlage for den Ausweis der Geldflussrechnung. Der Geldfluss aus
Betriebstatigkeit wird mithilfe der indirekten Mehtode ermittelt.

6 BEWERTUNGSGRUNDSATZE UND ERLAUTERUNGEN

Sofem bei den Erduterungen nicht anderes erwdhnt wird, erfolgt die Beweriung der Bilanzpositionen zu
Anzschaffungswerten bzw. Herstellkostenprinzip abziglich notwendiger Werberichtigungen am Bilanzstichtag.

Die Buchhaltung wird in Schweizer Franken gefuhri.

Die Rechnungslegung des Yereing Chinderhuus Ebnit erfolgte in Ubersinstimmung mit Swiss GAAP FER (Kem-
FERY}, insbesondere mit FER 21 {Rechnungslegung fir gemeinnitzige, soziale Mon-Profit-Organisationen),

dem schweizierischen Obligationenrecht, den Bestimmungen der Vereinsstatuten, sowie den Richtlinien dber die
Erbringung von stationdren besonderen Farder- und Schutzleistungen durch Einrichitungen mit Leistungsvertrag.

Erlauterungen zu Bilanz und Erfolgsrechnung

1. Flussige Mittel
Diese Position umfagsst die Kassenbestidnde und Bankguthaben, bewertet zum Nominahwert.

2. Forderungen aug Lieferungen und Leizstungen

Diese Position umfasst die Rechnungsstellung gegendber Klienten. Sie sind zum Nominalwert bewertet.

3. Ubrige kurzfristige Forderungen
Diese Position umfasst diverse Forderungen gegendber Sozialversicherungen. Sie sind zum Nominalwert bewertet.

4. Vorrate

Die Vorrate sind zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet. Die Anschaffungs- und Herstellungskosten der
Vorrdte werden nach dem Verbrauchsfolgeverfahren FIFO (first in, first out) ermittelt.

5. Aktive Rechnungsabgrenzungen

Diese Position umfagst im Wesentlichen den Betriebsbeitrag 2. Semester 2022 des Bundes dber CHF 159°270 sowie
‘Yorauszahlungen fir das Geschéfizsjahr 2023 sowie nicht erhaltene Ertrage 2022,



G. Finanzanlagen

In den Finanzanlagen enthalten izt der Genossenschaftsanteil der Raiffeisenbank Simmental-Saanenland.

7. Immobile Sachanlagen
Die Bewertung der Liegenschaften erfolgt zum Anschaffungswert abziglich erhaltensr Subventionen. Die

Abschreibungen erfolgen linear Ober 25 Jahre vom Netto-Anschaffungswert. Die Grundzticke und Sachanlagsn im
Bau werden nicht abgeschrieben.

Im Zuzammenhang mit der Erstanwendung vom der Rechnungslegung Swizs GAAP FER musste keine
Meubewertung der Immobilie vorgenommen werden.

8. Mobile Sachanlagen
Die Bewertung der mobilen Sachanlagen erfolgt zum Anschaffungswert abzuglich betriebswirtschafitich nobwendiger
Abschreibungen gemass Richtlinien der IVSE. Die Betriebseinrichtungen und die Fahrzeuge werden dber 5 Jahre,

die Informatik Ober 3 Jahre linear abgeschrieben. Werden Anlagegiter mittels Spenden oder Staatsbeitragen
finanziert, wird dieser Anteil den Wertberichtigungen zugeschlagen.

9. Verbindlichkeiten
Yerbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie die Gbrigen kurzfristigen Verbindlichkeiten werden
zu Nominalwerten ausgewiesen.

10. Finanzverbindlichkeiten

Die Finanzverbindlichkeiten werden zum Nominalwert bewertet. In den kurzfristig verzinglichen Verbindlichkeiten
wird der innert 12 Monaten fallige Anteil des Darlehens der Gemeinde Saanen ausgewiesen. Das reatliche noch
nicht fallige Darlehen wird in den langfriztigen verzinglichen Yerbindlichkeiten ausgewiesen.

12. Fondskapital

Fir alle die im Fondskapital enthaltenen Fonds bestehen Reglemente. Fondverdnderungen werden in der
Beftriebsrechnung brutto gezeigt. Sie werden deshalb sowohl unter den entzprechenden Ertrags- baw.
Aufwandsarten als auch als Fondazugange bzw. -verwendungen gebucht.

13. Heubewertungsreserven

Im Zusammenhang mit der Erstanwendung von der Rechnungslegung Swiss GAAP FER musste keine
Meubewertung der Immobilie vorgenommen werden.

14. Auszerordentliches Ergebnis

Der ausserordentliche Ertrag von CHF 321'5343.75 resultiert aus der Aufidsung der Rickstellung G5l geméss
Korrekturabrechnung aus den Vorjahren sowie einer periodenfremden Verglitung aus einer Forderung welche in
Betreibung war.

T WEITERE ANGABEN

Alle weiteren Angaben zum Anhang gemiss FER, welche nicht direkt aus der Jahresrechnung und den
Erauterungen hervergehen, werden nachfolgend enganzt.

Unentgeltliche Leistungen

Im Geschaftzjahr 2022 wurden keine wesentlichen unentgeltfichen Leistungen erbracht.

3M.A2.2022

Entschadigungen an Mitglieder der leitenden Organe CHF
Sitzungsgelder, Pauschalen, Spesen gemdss Reglement 2725
Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt = 50
Auszszerbilanzgeschafte (FER 5) keine



Wesentliche Ereignizse nach dem Bilanzstichtag (FER 6)

Betriebzergebnisse der Kostenrechnung

Bereich 1 Heim

Bereich 2 Schule

Bereich 3 Abmbulante Angebote
Bereich 4 Kita

8 ORGANISATION

Rechtsform und Zweck

keine

247649
2382m
G332
20795

Das Chinderhuus Ebnit ist ein nach Art. 80 ff ZGB errichteter, operativ tatiger Yerein mit Sitz in Saanen. Der Yerein
verfolgt einen gemeinndtzigen Zweck und ist steuerbefreit.

Die Rechnungslegung erfolgt in Ubereinstimmung mit den Fachempfehlungen von Swiss GAAP FER (Kern-FER und
FER 21), dem Obligationenrecht, sowie den Bestimmungen der Statuften wund vermittelt ein den tats&chlichen
Verhaltnissen entzprechendes Bild der Yermdgens-, Finanz- und Erragslage (true and fair view).

Rechtsgrundlagen
Griindung:
Statuten:
Vereinsreglement

Organisation

Vereinsvorstand:

Geschaftsfihrung:
Revisionastelle:

Aufsichtsbehorden:

9 LEISTUNGSBERICHT

Informationen zu unseren Leistungen, aktusllen Ereignissen und Yerantstaltungen erfahren Sie in unserem

Jahresbencht und auf www.ebnit.ch

19041988
19032008
17.08.2007

Christian Gafner Prasident

Lea Romang Vizeprasidentin
Clewi Haldi

Madja Ruchti

Anita Huwiler

Patric Bill
TAR Cberland AG, 3780 Gstaad
KA - Kantonales Jugendamt

BKD - Bildungs- und Kulturdirsktion
G5l - Gesundheits-, Sozial- und Integrationsdirektion
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Verein Chinderhuus Ebnit, Gstaad

Jahresrechnung per 31. Dezember 2022

2 BETRIEBSRECHHUNG

Ertrag

Errage aus Lesiungsabgenungen Betriebskosten

Errage aus Leisiungsabgefiungan Infrastukiurkostan
Erirage aus Leisiungsabgelmgan BKD Untermchiskostan
Errage aus Leisiungsabgefungan BKD Beirabskosien
Errage aus Lesiungsatgerungen BED Infrastrukiurkostan
Errage aus Lelsiungsabgefiungan Amuiania Angedoie
Total Erirags aus Lalstungsabgeltungen

Belirage Eliem Kia Batreuung Gsiaad
Belirage Sitem KIta Bstreuung Saanen
Belirage Eliem Kia Verpllegung Gstaad
Belirage Eliem Kia Varpflegung Saanen
Betreuungsguischeing Kita Getaad
Betreuungsguischeine Kia Saanen

Total Ertrags aus weltarsn Dlenstistatungen

Erifse aus Laistungen an Personal und Dritte
Erfsa aus Spensan und Mtglieerbairagen
Angere Betiebsbeirage

Total welters Errage

Total Ertrage

Aufwand

Lahn Avusblidung

Lohn Setrewung

Labn Lestung und Verwaitung
Lahn Skonomie wnd Hausdienst
Sogalverskchenungsautwand
Personainebenautsand
Honorare f0r Ledstungen Dritter

Total Personalautwand

Medznischer Autwand
Lebensmistel und Gatranks

Haushalt und Reinigung

Unierhalt und Reparaturen

Aufwand 10r Anlagenutzung

Energie und Wasser

Schuiung, Ausblidung und Freizeh

BOro und Verwaliung

Mabarial, Waren und Fremdisistungen f0r Tagesstrukiur
Doriger Sachautwand

Obriger betrigblicher Autwand

Abschrelbungan

Total Avfwand

Finanzergebnis
Finanzerirag
Finanzautwand

Total Finanzergsbnia
Ausserordentliches Ergebnis
Ausseroremtlicher Aulwand
AUSSEmrienticher Errag

Total Betrisbafremdes Ergebnls

Jahresergebnis wor Fondsergebnis
Veranderung des Fondakaplitals

Jahresergebnis nach Fondsergebnis

Anhang

7,8

14

2022

1'306"504.65
100°512.27
352'032.00
85000.00
458°560.00
E7%5.58

1 300°4224 47

21054408
159'966.96

3r510.00

21°280.00
21F612.20
116 105.4D
752043 61

3355
4'340.00
H17325.00
41593655

A06E4ATD.63

-1557342.50
-1'226°261.00
-2467242 50
-173°597 60
-223058.88
-26°289.35
-1T0B5.65
-FOHETITS

-1732.60
T660.25
-19050.25
-28160.20
-36°0%9.00
-25°470.38
-§1B9.62
-51834.98
-5 3T0.80

-12671.30

-3E5'235 .45

-53'642.50

-2 3 TR

0.00
~4731.72

ATI.T2

0.00
321'543.75

32154375

B64'521.15

-11T42.50

T46'5TE. 65

2021

Werzicht Im ersten Jahr
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Verein Chinderhuus Ebnit, Gstaad

Jahresrechnung per 31. Dezember 2022

1 BILANZ

AKTIVEN

Umilaufwermogen

Rikssige Mith=d

Forderungen aus Lisferungen und Leistungen
gegeniiber Drtten
Defkreders

ibrige kurzfristige Fordemnungen

Womate und nicht faktunerte Lestungen

Aktive Rechnungsabgrenzungen
gegeniiber Drtten
gegeniiber der Sffentlichen Hand

Total Umlaufvermogen

Anlagevermagen

Finanzanlagen
Immiokile Sachanlagen
Mobde Sachanlagen

Total Anlagevermogen
TOTAL AKTIVEM

FASSIVEN

Fremdkapital
Verbindiichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Ubrigen kur=fristige Verbindlichkeiten
kurzfristige weransliche Finanaverbindlichkeiten
Passive Rechnungsabgrenzungsan

gegeniber Dntten

gegeniber der offentlichen Hand
Total kurzfristiges Fremdkapital

Langfristige werznsliche Finanaverbindlichkeiten

Total langfristiges Fremdkapital
Fondskapital sweckgebunden

Spendenfonds Silvia Scherz-Bezzola
Scheankungsfonds Infrastrukiur KFSG
Scheankungsfonds Immobilien BEKD
Scheankungsfonds Mobdien BKD
Scheankuengsfonds Betnebsmeserve BKD
Scheankungsfonds G5

Total Fondskapital

Total Fremdkapital inkl. Fondskapital
Organisationskapital
Wereinskapital

Fremillige Gewirnresensen
Gewinmvortrag

Jahresergebnis

Total Organisationskapital

TOTAL PASSIVEN

Anhang

Chofe G

(== - ]

[1=]

10

12

J22022
CHF

118124770

12005803
516075
230085
22'200.00

123335.10
159°270.00

1'626'640.03

200.00
17255080
1137126

184131.05
1"82r'TTi.08

4'a00.a5
T'E50.00
43210.20

BaTEL.E0
Q.00

128° 232 T4

87'064.80

E7e64 B0

25793307
AM1ET.20
2B 23

9'00r.0v
i o2
Q.00

4368511

B4l 352 B3

24118484

A0 721.75
G0'8e3.30
T48'5TE 85

1172 1TEA2
1"820°TT1.08

I A2.2021
CHF

104735534

174604 20
0.00

9'545.00
BE'2BETE

0.00
1"316°383.29

200.00
ZxrTee.ad
13216.85

24rM53s
1°5539°508 64

18122.80
420685
43'210.20

2reDE.00
2034700

JETSTI.035

1311'075.20

131°073.20

70160148
BN 25

14381 83.50

0.oo

4072175
0.00
G0'ee3.30
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4. GELDFLUSSRECHNUNG 2022

Verein Chinderhuus Ebnit, Gstaad

Jahresrechnung per 31. Dezember 2022

3 GELDFLUSSRECHNUNG

GELDFLUSS AUS BETRIEBSTATIGKEIT

Jahresergebnis vor Zuweisungen

Erfolgswirksame Aufldsung Fonds G51

Abschreibungen

\eranderung Forderumgen

Verdnderung Obrige kurzristige Forderungen

\eranderung Vorate

\eranderung Aktive Rechmnungsabgrenzung

‘Werdnderung Verbindlichkeiten aus Lieferungen u. Leistumgen
\ferdnderung obrige kurzfmistige Verbindlichkeiten
\eranderung Passive Rechnungsabgrenmzung

Geldfluss aus Betriebstatigkeit

GELDFLUSS AUS INVESTITIONSTATIGKEIT

Investiticnen Sachanlagen
Desinvestitionen Sachanlagen

Geldfluss aus Investitionstitigksit

GELDFLUSS AUS FINANZIERUNGSTATIGKEIT

Veranderung langfristige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten

Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit

TOTAL GELDFLUSS

MACHWEIS DES GELDFLUSSES

Saldo der Flissigen Mittel Anfang Jahr
Saldo der Flissigen Mittel Ende Jahr

Verdanderung der Fliizsigen Mittel
Differenz

2022
CHF

g64'521.13
-320r5358.00
63'642 .30
a0'7e6 92
-26'359.95
-12'845.00
-196'316.35
-9'721.95
F363.05
-232'881 41

181'360.76

-4'558.00
0.0o

-4'558.00

-43'410.40
-43'410.40

133'392.36

1"047'855.34
1"181°247.70

133'382.36

0.00

2021

CHF
erzicht im ersten Jahr
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5.

RECHNUNG UBER DIE VERANDERUNG DES KAPITALS

in CHF

g
5 $ g
] g > 5 g £ | 2
£ 5 = 3 E g8
o 1 £
st | ¢ | F | ¥ | a5 | &2
ncwr| & & 5] E 2 22 il
Organisationskapital
- Vereinskapital 0.00 000 | 324'1B4.64 D.00 | 324'184.64 | 324'184.64
- Neubswertungsreserve 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
- Freie Reserven 40721.75 0.00 0.00 0.00 0.00 40721.75
- Ergebnisvortrag 60'693.39 0.00 0.00 0.00 0.00 60'683.39
- Jahresergebnis 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 746'578 65
Total Organisationskapital 10141514 |  0.00 | 324'184.64 0.00 | 324'184.64 | 1'172'178.43
- Spendenfonds Silvia Scherz-Bezzola 25793377 | 000 0.00 0.00 0.00 25793377
- Schwankungsfonds Infrastruktur KFSG 0.00 10051227 000 63732507 | 3718720 | 3718720
- Schwankungsfonds Immobilien BKD 0.00 40'500.00 0.00 4125177 | 2924823 | 2924823
- Schwankungsfonds Mobilien BKD 0.00 080.00 0.00 7293 9007.07 | 9007.07
- Schwankungsfonds Betrisbsreserve BKD 0.00 42'500.00 | 56'818.84 0.00 99'318.84 | 99°318.84
- Schwankungsfonds G5l 70160148 | 000 |-33100348|-320598.00(-701'601.48 0.00
Total Fondskapital 701°601.48 | 192'592.27 | -324'184.64 | 39524777 | 526'840.14| 432'695.11

Erlauterungen:
Auf die Darstellung der Vorjahreszahlen wird verzichtet.

Der Schwankungsfonds G5l wurde gemass Instruktionen des Kantonalen Jugendamt in Anlehnung des ehemaligem Leistungsvertrags ALBA
anteilig auf die Schule {Betreibsreserve BKD) und Unterbringung (Crganisationskapital) transferiert. Komekturen aus den Vorjahren werden

im a.o. Ergebnis ausgewiesen.

Reglemente:

Spendenfond Silvia-Scherz-Bezzola-Fonds in Kraft seit 16.03.1993
Infrastruktur-Fonds KFSG in Kraft seit 01.01.2022

Infrastrukturpauschalen fir die besonders Volksschule in Kraft seit 01.01 2022
Fonds "Betriebsreserve” der besonderen Volksschule in Kraft seit 01.01.2022
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6. VEREINSRECHNUNG FREUNDE DES CHINDERHUUS 2022
Das Chinderhuus dankt allen, die unsere Einrichtung mit Geld- oder Naturalspenden

unterstitzen. Viele Aktivitdten, Projekte und Anschaffungen sind nur mit Hilfe dieser
Zuwendungen durchfuhrbar. Herzlichen Dank fur die Unterstutzung.

Verein Freunde des Chinderhuus Jahresrechnung 2022

Datum Buchungstext Soll Haben Saldo
Konto: Raiffeisen Verein Freunde des Chinderhuus Ebnit CHF 64'651.41
21.04.2022 |nk immobilien Gstaad GmbH, Saanen; Spende CHF  5'000.00 | CHF 69'651.41
05.07.2022|Simad Charity S.A., Marbella; Spende CHF  5000.00 | CHF 74’651 .41
31.08.2022 |Frauenverein Saanen, Saanen; Spende CHF  1°000.00 | CHF 75651 .41
01.11.2022|Bach Urs, Grund; Trauetfall Markus Reuteler CHF 50.00 | CHF 75'701.41
02.11.2022|Oehrli Armin und Elisabeth, Gstaad; Trauerfall Markus Reuteler CHF 100.00 | CHF 75'801 .41
04.11.2022|Ummel Maria, Grossaffoltern; Trauerfall Markus Reuteler CHF 80.00 | CHF 75'881.41
08.11.2022 |von Grilnigen Toni, Turbach; Trauerfall Markus Reuteler CHF 100.00 | CHF 75'981.41
08.11.2022 JAnnen Thomas, Grund; Trauerfall Markus Reuteler CHF 100.00 | CHF 76'081.41
09.11.2022|Heim Heinz und Margrit; Trauerfall Markus Reuteler CHF 50.00 | CHF 7613141
15.11.2022 |ISP Electro Solutions, Ostermundigen; Trauerfall Markus Reuteler CHF 200.00 | CHF 76'331.41
15.11.2022 |Schopfer Esther, Saanenmser; Trauerfall Markus Reuteler CHF 100.00 | CHF 76'431.41
16.11.2022 |Berger Christian und Marti Christine, Rimlang; Trauerfall Markus Reuteler CHF 100.00 | CHF 76'631.41
18.11.2022 |Hehlen Walter, Saanenmdser; Trauerfall Markus Reuteler CHF 100.00 | CHF 76'631.41
07.12.2022|Behrend Eliane und Thomas, Schiénried; Trauerfall Markus Reuteler CHF 30.00 | CHF 76'661 .41
19.12.2022 |Genossenschaft der Chaletbesitzer, Schénried; Spende CHF  3'000.00 | CHF 79'661.41
19.12.2022 |Miiller Katrin, Saanen; Spende CHF 500.00 | CHF 80161 .41
19.12.2022 |Milller Jane, Saanen; Spende CHF 200.00 | CHF 80'361.41
21.12.2022 |Zingre Peter, Gstaad; Trauerfall Peter Lanz CHF 100.00 | CHF 80'461.41
21.12.2022|Oskar Gabi, Saanen; Trauerfall Peter Lanz CHF 50.00 | CHF 8051141
21.12.2022|Schneider Willi, Pratteln; Trauerfall Peter Lanz CHF 100.00 | CHF 80'611.41
22.12.2022 |Moratti Christine, Saanen; Trauerfall Peter Lanz CHF 60.00 | CHF 80'671.41
22.12.2022|Kiiebli Hans-Rudolf, Gstaad; Trauerfall Peter Lanz CHF 30.00 | CHF 80'701 .41
22.12.2022|Zahnd Hans-Jorg, Schonried; Trauerfall Peter Lanz CHF 25.00 | CHF 80'726.41
22.12.2022 |Drayer Kathrin (fiir Marlies Drayer), Lenk; Trauerfall Peter Lanz CHF 80.00 | CHF 80'806.41
22.12.2022 |Hauswirth H. und M., Schénried; Trauerfall Peter Lanz CHF 30.00 | CHF 80'836.41
22.12.2022 |Schopfer Esther, Saanenméser; Trauerfall Peter Lanz CHF 50.00 | CHF 80'886.41
23.12.2022|von Griinigen Ueli, Schdnried; Trauerfall Peter Lanz CHF 50.00 | CHF 80'936 .41
23.12.2022 |von Griinigen Andreas, Gstaad; Trauerfall Peter Lanz CHF 100.00 | CHF 81'036.41
23.12.2022|Frautschi H. und B., Schonried; Trauerfall Peter Lanz CHF 100.00 | CHF 81'136.41
23.12.2022|Romang Marcel, Schonried; Trauerfall Peter Lanz CHF 50.00 | CHF 81'186.41
23.12.2022|Qehrli Armin und Elisabeth, Gstaad; Trauerfall Peter Lanz CHF 50.00 | CHF 81'236.41
23.12.2022 |Lértscher Sandra, Oeschseite; Trauerfall Peter Lanz CHF 50.00 | CHF 81'286.41
27.12.2022|Lértscher Fritz und Jolanda, Oeschseite; Trauerfall Peter Lanz CHF 20.00 | CHF 81°306 .41
27.12.2022|Grundisch Anita, Saanen; Trauerfall Peter Lanz CHF 30.00 | CHF 81'336.41
27.12.2022|Brand Monika, Gstaad, Trauerfall Peter Lanz CHF 30.00 | CHF 81'366.41
27.12.2022 |Marti Schlunegger Verena, Gsteig; Trauerfall Peter Larz CHF 50.00 | CHF 8141641
27.12.2022 |Hotel Hornberg AG (Brigitte, Christian und Elisabeth), Saanenméser; Trauerfall Peter Lanz CHF 150.00 | CHF 81'566.41
27.12.2022|Grin Daniele, Lavigny, Trauerfall Peter Lanz CHF 50.00 | CHF 81616.41
27.12.2022|Zeller J.P.und M., Zweisimmen; Trauerfall Peter Lanz CHF 40.00 | CHF 81'656 .41
27.12.2022 |Baumer und Jampen Treuhand AG, Biglen; Trauerfall Peter Lanz CHF 80.00 | CHF 81'736.41
27.12.2022 |Ambiihl Bertschinger Heidi, Heiligenschwendi; Trauerfall Peter Lanz CHF 100.00 | CHF 81'836.41
28.12.2022 |Widmer Rudolf, Gstaad; Trauerfall Peter Lanz CHF 50.00 | CHF 81'886.41
28.12.2022 |Walker Rita und Herbert, Feutersoey; Trauerfall Peter Lanz CHF 50.00 | CHF 81'936.41
29.12.2022 |Pliiss Peter, Schonried; Trauerfall Peter Lanz CHF 40.00 | CHF 81'976 .41
29.12.2022 |Niederhauser Ernst, Gstaad; Trauerfall Peter Lanz CHF 50.00 | CHF 82'026.41
29.12.2022 |Gebiihrenbelastung Kontofiihrung CHF 12.00 CHF 82014 .41
30.12.2022 |Fankhauser Beatrice, Riiti b. Blren; Trauerfall Peter Lanz CHF 30.00 | CHF 82'044 41
30.12.2022|Semmler Dieter und Christa, Lampertheim DE; Trauerfall Peter Lanz CHF 38.67 | CHF 82'083.08
30.12.2022 |Frautschi Heinz, Schonried; Trauerfall Peter Lanz CHF 100.00 | CHF 82'183.08
31.12.2022 | Gebilhrenbelastung Versand und Verpackung CHF 4.50 CHF 82'178.58
31.12.2022|Gebiihren Bareinzahlung Post CHF 1.60 CHF 82'176.98
31.12.2022|Gebilhrenbel astung Belege und Ausziige CHF 10.00 CHF 82'166.98
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Total CHF CHF 2810 CHF 17°543.67 | CHF 17°515.57

Total Einnahmen CHF 17°543.67
Total Ausgaben CHF 28.10
Einnahmeniberschuss CHF 17°515.57
Vermégensnachweis Yereinsrechnung

Kontostand Freunde des Chinderhuus per 31.12.2022 CHF 82°166.98
ISpendenvenNendung gemass Konto 4970, Saldo per 31.12.2022 CHF 7'866.95
Spendeneingdnge 2022 (noch nicht Uberwiesen / TP / Konto 6970) CHF 33'919.94
Spendeneingdnge 2021 (noch nicht liberwiesen / TP) CHF 34'708.00
|Saldu Spendenfonds per 31.12.2022 CHF 142°927.97

Uberweisung Kontokorrekt Chinderhuus an Freunde des Chinderhuus per 31.12.2022

Spendenverwendung gemass Konto 4970, Saldo per 31.12.2022 CHF 7°866.95
Spendeneingénge 2022 (noch nicht Uberwiesen / TP / Konto 6970) CHF 33'919.94
CHF 26°052.99

Uberweisung Kontokorrekt Chinderhuus an Freunde des Chinderhuus per $1.12.2021
Spendeneingénge 2021 (noch nicht Uberwiesen / TP) CHF 34°708.00
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7. REVISIONSBERICHT

Bericht der Revisionsstelle fur das Betriebsjahr 2022

TR

LENK GSTAAD SPIEZ

Gutenbrunnensir. 17k Kirchsirasse 7 Qbedandsirasse 10

CH-3775 Lenk CH-3T80 Gstaad CH-3700 Spiez infoifitroag ch
T&R Oberland AG T +41 33 736 88 88 T +41 33 748 75 88 T +41 33 655 80 80 wiw.Iroag ch

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrankten Revigion an die Vereinsversammilung
des Chinderhuus Ebnit, 3780 Gstaad

Alz Revisionsstelle haben wir dis Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrech-
nung, Rechnung dber die Verdnderung des Kapitalzs und Anhang) des Chinderhuus Ebnit for
das am 31.12.2022 abgeschlossene Geschafisjahr gepriift. In Uberginstimmung mit Swiss
GAAP FER 21 unterliegen die Angaben im Leistungsbericht keiner Prifungspflicht der Revi-
sionsstelle.

Fiir die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER, den ge-
setzlichen Vorschriften und den Statuten ist der Yorstand verantwortlich, wahrend unsere
Aufgabe darin besteht, die Jahresrechnung zu prifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzli-
chen Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unakhangigkeit erfullen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Da-
nach ist diese Revision so zu planen und durchzufihren, dass wesentliche Fehlaussagen in
der Jahresrechnung erkannt werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich
Befragungen und analytizche Prifungshandlungen sowie dem Umstdnden angemessene
Detailprifungen der bei der gepruften Einheit vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Pri-
fungen der befrieklichen Abldufe und des intemen Kontrollzystems sowie Befragungen und
weitere Prufungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen eder anderer Geset-
Zesverstdsse nicht Bestandi=il dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen
mussten, dass die Jahresrechnung, mit einer Bilanzsumme von CHF 1'820771.08, sinem
Organisationskapital von CHF 1"172'175.43 und einem Jahresgewinn von CHF T46'S75.65,
kein den tatsachlichen Yerhaltnissen entsprechendes Bild der Yermogens-, Finanz- und Er-
tragslage in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER vermittelt und nicht Gesetz und Statuten
entspricht.

Getaad, 30. Marz 2023
T&R Oberland AG

Treuhand & Revisionen

g Cristan Haldi : ; gﬁnﬁe:&hunm
e (Qualified e ,_:t-.._l.um,:\ unha {CQuali
i Signature) Signature])
Cristan Haldi Ana de Moura
Rewvisionsexperte Rewisicnsexpertin
Leitender Revisor

Beilage
Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrechnung, Rechnung Gber die Yerande-
rung des Kapitals und Anhang)
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LEMK GETAAD SPIEZ

Gutenbrunnensir, 176 Kirchsirasse 7 Cbedandsirasse 10

CH-3775 Lank CH-3780 Gstaad CH-3700 Spiez nfofiroag ch
T&R Oberland AG T +41 33 736 B8 88 T +41 33 748 76 88 T +41 33 655 80 B0 www.lroag.ch

Bericht des Wirtschaftsprifers zur eingeschrankten Revision an den Vorstand des
Vereins Chinderhuus Ebnit, 3780 Gstaad

Auftragegemass haben wir die Kostenrechnung des Yereins Chinderhuus Ebnit fir das am
31. Dezember 2022 abgeschlossene Geschiftsjahr geprift.

Fir die Kostenrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin be-
steht, diese zu prifen. Wir bestitigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich
Zulazsung und Unabhingigkeit erfillen.

Unsere Prifung erfolgte nach dem Schweizer Prifungsstandard 920 Ober vereinbarte Pri-
fungshandlungen beziglich Finanzinformationen. Danach haben wir samtliche Prifungs-
handlungen vorgenommen, die fir die Bestitigung der Richtigkeit der Kostenrechnung not-
wendig waren.

E= wird eine Kostenrechnung gefiihrt, deren Ergebnizse lauten:

Betriebskosten Ertrige Uberdeckung

CHF CHF CHF

Heim 1"545°044 80 1'793'693.53 247648 .93
Schule 25371213 491913.54 238°201.41
Ambulante Angebote 14'724 .45 21'056.58 6'332.39
Kita Gstaad 449'144.28 460933.00 11°808.72
Kita Saanen 261°867.72 300853.69 38'985.97
Total 2'525'493.22 3068'470.64 542°97TT.42

Ergénzend halten wir fest, dass die Gliederung der Jahresrechnung und der Kostenstellen-
rechnung dem Kontenrahmen CURAVIVA-IVSE 2021 entspricht, sowie bestitigen wir, dass
die Richtlinien zur Rechnungslegung des Kantonalen Jugendamtes eingehalten werden.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen
mussten, dass die Kostenrechnung nicht Gesetz und Statuten entspricht.

Gstaad, 30. Marz 2023

Beilage
Kostenrechnung 2022

T&R Oberland AG
Treuhand & Revisionen
27 o Do o Gunha usliied
L Signature) die Signature}
Cristan Haldi Ana de Moura

dipl. Wirtschaftsprifer
Leitender Rewisor

dipl. Wirtschaftsprifenn
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Vollstindigkeitserklirung gegeniiber dem Absch lusspriifer (eingeschrinkte Revision einer Jah-
resrechnung nach SWISS GAAP FER)

Werein Chinderhuus Ebnit, 3780 Gstaad
&n T&R. Oberland AG, 3780 Gstaad

Die vorliegende Vollsténdigkeitserkizrung geben wir lhnen im Zusammenhang mit Ihrer eingeschrank-
ten Revision der Jahresrechnung nach Swiss GAAP FER (Bilanz. Betriebsrechnung, Geldflussrech-
nung, Rechnung lber die Veranderung des Kapitals und Anhang) sowie im Zusammenhang mit Ihrer
Profung der Kostenrechnung des Vereins Chinderhuus Ebnit fir das am 31.12.2022 abgeschiossens
Geschéfisjahr ab. Ziel lhrer Prifung ist es, festzustellen, ob Sachverhaite voriiegen, die zur Schiussfol
gerung flhren kinnten, dass die Jahresrechnung nicht in allen weseantlichen Punkien dem schweizer-
schen Geselz, den Statuten und der Rechnungsiegungenorm nach Swiss GAAP EER 21 entsprechen,
Wir anerkennen die Verantwortung des Verstandes fiir diese Jahresrechnung. Der Vorstand hat diese
Jahresrechnung zur Bekanntgabe an die Generalversammiung gutgaheissen. Wir bestatigen, dass die
gesetzlichen Voraussetzungen fiir eine eingeschrankte Revision erfilt sind.

Wir bestatigen lhnen hiermit nach bestem Wissen Folgendes:

= Die Jahresrechnung entspricht dem schweizerischen Gesotz, den Statuten und den Rechnungsle-
gungsnomen nach Swiss GAAP FER 21 und Ist in diesem Sinne frei von wesentlichen Fehlaussagen
(wozu nebst fehlerhafter Erfassung, Bewertung, Darstellung oder Offenlegung auch unterdassens An-
gaben gahdren kbnnan).

= Wir haben lhnen alle Informationen sowie samiliche Aufzeichnungen der Buchhaltung, Belege und
Geschaftskomespondenzen sowie die Prolokolle alier Generalversammiungen und Sitzungen des
Vorstandes zur Verfiigung gestell. Ausserdem haben wir Ihren uneingeschrinkten Zugang zu allen
Personen gewahrt, deren Befragung Sie fir die Erangung lhrer Prifungssicherheit als notwendig
erachieten

» Angaben dber die in der Jahresrechnung angewandten Grundsatze. sowe# nicht vorn Geselz vorge-
schrieben, sind korrekt im Anhang vorgenommean worden.

» Der Vergin Chinderhuus Ebnit hat alle veriraglichen Vereinbarungen und gesetzlichen Vorschriften
(z. B. betreffend direkte Steuem, Mehrweristeuem, Sozisiversicherungen oder Umwelischuiz) einge-
halten, deren Nichteinhaltung eine wesentliche Auswirkung auf die Jahresrechnung haben kénnte.

» Die Ihnen gegebenen Informationen zur Identifizierung nahestehender Personen sind vollstandig,
und cer Ausweis von Guthaben und Varbindliichkeiten gegeniber nahestehenden Personen (At
958a Abs. 4 OR) ist vollstandig und richtig.

» Wir haben keine Plane oder Absichten, und es sind uns keina Ereignisse bekannt, die erhebliche
£weifel an der Fahigkeit des Vereins Chinderhuus Ebnit zur Fortfilhrung ihrer Tatigkeit («Going Con-
cems) aufwerfen.

= Wir haben keine Plane oder Absichten, durch die sich die Bilanzierung, Bewertung oder Darsteliung
von Verméagenswerten oder Verbindlichkeiten in der Jahresrachnung wesentlich &ndem kénnte.

« Der Versin Chinderhuus Ebnit ist nachweislich Verfugungsberechiigte aller akiivierten Vermbgens-
werle. Auf diesen lliegen keine anderen Belastungen als die in der Jahresrechnung offengelegten.

« Wir haben alle gegenwartigen Verbindlichkeiten sowie Eventusiverbindlichkeitan {Garantien, Burg-
schaften und vergleichbare Erklarungen gegeniiber Dritten) in der Jahresrechnung ordnungsgemass
erfasst bzw. offengelegt.
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» Samtiiche wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag sind in der Jahresrechnung erfasst bzw.
offengelegt. Wir werden [hnen alle bis zum Zeitpunkt der Generalversammiung bekannt werdenden
Ereignisse, die sich auf die Jahresrechnung wesentlich auswirken konnten, unverziglich mitteden.

» Ansprilche aus Rechtssireitigkeiten oder anderen Auseinandersetzungen, die fiir die Beurteilung der
Jahresrechnung des Unternehmens von wesentlicher Bedeutung sind, bestanden nicht.

= Wir haben Ihnen gegeniber samifiche Kreditvereinbarungen offengelegt. Die entsprechenden Bedin-

gungen waren am Bilanzstichiag — und sind zum Zeitpunkt dieser Vellstindigkeitserklarung — einge-

halten.

Belm Handel mit Derivaten haben wir die Bestimmungen des Finanzmarkfinfrastrukturgesstzes ein-

gehalten bzw. wir bestatigen, im Geschafisjahr keine Derivatgeschafte getétigt zu haben und dass

am Ende des Gaschaftsjahrs keine solchen Geschéfte offen sind.

Gstaad, 30.03.2023

L]

Patric Bill
Irstitufionsleiier

Beilagen:
# Unterzeichnetes Exemplar der Jahresrechnung
= Unterzeichnetes Exemplar der Kostenrechnung
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8. STATISTIK

Notfallplatze

2022 2021 2020
Aufenthaltstage (vor 2022 in Monaten gerechnet, System GSI) 3194 121 121
Jahresbelegung 87.51 84 84
Aufnahmen Madchen 9 6 8
Aufnahmen Knaben 16 17 18
Total Aufnahmen 25 23 26
Kindertagesstatte
2022 2021 2020
Anzahl belegte Platze
Kita Gstaad 15.43 15.63 14.86
Kita Saanen 9.79 10.13 10.04
Kita insgesamt 25.22 25.76 24.9
Eintritte 26 11 29
Austritte 28 10 10
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VORSTAND UND MITARBEITENDE

Stand 31. Dezember 2022 | Funktion

1. Vereinsvorstand

Gafner Christian Prasident

Haldi Clewi Vorstandsmitglied
Huwiler Anita Vorstandsmitglied
Romang Lea Vize-Prasidentin

Ruchti Nadja

Vorstandsmitglied

Vorstandsmitglied

2. Leitung und Verwaltung

Bill Patric

Institutionsleiter

Brand Susanne

Sekretarin

Nigg Salomé

Bereichsleitung Wohnen / Stellvertretende Institutionsleiterin

Romang Annic

Buchhalterin / Sekretarin

3. Notfallplatze

Gruppe Zebra

Gertschen Dominik Sozialpadagoge / Gruppenleiter
Lama Tanja Sozialpadagogin

Locher Melanie Padagogische Mitarbeiterin
Lathi Rolf Sozialpadagoge

Perren Fiona

Sozialpadagogin i.A.

Reinberg Vera

Praktikantin

Saltzwedel Johanna

Sozialpddagogin

Schlappi Monika

Padagogische Mitarbeiterin

Wicki Viviane

Sozialpadagogin i.A.

Gruppe Giraffe

Meyer Lisa Sozialpadagogin / Gruppenleiterin
Perren Nicole Padagogische Mitarbeiterin
Ross Emily Sozialpddagogin

Silva Araujo Filipe

Sozialpadagoge

Schranz Micha

Praktikant

von Siebenthal Salome

Sozialpadagogin i. A.

Wiedmer Lorena

Sozialpadagogin

Wyss Tamara

Sozialpadagogin

4. Schule

von Siebenthal Karin Heilpadagogin
Klenk Adrian Lehrer

Lehrke Nathalie Klassenhilfe
Martin Kathi Klassenhilfe

5. Kindertagesstatte Gstaad

Eggen Rahel

Fachfrau Betreuung Kinder / Gruppenleiterin

Bieri Manuela

Fachfrau Betreuung Kinder

Burki Renata

Mitarbeiterin Betreuung

Klopfenstein Monia

Fachfrau Betreuung Kinder i. A.

Tschanz Jolanda

Fachfrau Betreuung Kinder

6. Kindertagesstatte Saanen

Wimmer Rahel

Fachfrau Betreuung Kinder / Gruppenleiterin

Annen Yara

Fachfrau Betreuung Kinder i. A.

Bieri Manuela

Fachfrau Betreuung Kinder

Kohli Melanie

Fachfrau Betreuung Kinder

Zingg Luana

Fachfrau Betreuung Kinder i. A.
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7. Kiiche und Hausdienst

David Nicole

Hausdienst-Angestellte

Herrgesell Dirk

Leiter Kiiche

Jaggi Diana

Hausdienst-Angestellte

Schopfer Barbara

Leiterin Hausdienst / Abwart
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